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СОВЕТ
БУКАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КУМЫЛЖЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Третьего созыва




                                                          РЕШЕНИЕ
 15 декабря 2016 г.                                                                                 № 16/3-С
«Об утверждении  реестра  должностей  муниципальной  службы  и квалификационных  требований,  предъявляемых  для замещения  должностей  муниципальной  службы  в  администрации  Букановского  сельского  поселения  Кумылженского  муниципального  района  Волгоградской  области»

                На основании  Федерального закона  от  2 марта 2007г №25-ФЗ «О  муниципальной  службе  в  Российской  Федерации», Закона Волгоградской  области  от 11  февраля  2008  г.  № 1626 –ОД  «О некоторых  вопросах  муниципальной  службы  в  Волгоградской  области», руководствуясь Уставом   Букановского  сельского  поселения Кумылженского  муниципального  района  Волгоградской  области,  Совет Букановского сельского  поселения Кумылженского  муниципального  района  Волгоградской  области,-
                                                     РЕШИЛ:

1. Утвердить реестр должностей муниципальной службы в администрации Букановского сельского поселения Кумылженского муниципального района Волгоградской области согласно приложению 1 к настоящему решению.
2. Утвердить квалификационные требования, предъявляемые для замещения должностей муниципальной службы в администрации Букановского сельского поселения Кумылженского муниципального района Волгоградской области согласно приложению 2 к настоящему решению.

3. Считать утратившим силу решение Совета Букановского сельского поселения от 18.06.2008 г.  № 8/1-С  «Об утверждении реестра должностей муниципальной службы и квалификационных требований, предъявляемых для замещения должностей муниципальной службы в Букановском сельском поселении Кумылженского муниципального района Волгоградской области». 
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования в Букановской сельской библиотеке имени А.В.Максаева путем размещения на информационном стенде, и также подлежит размещению на официальном сайте администрации Букановского сельского поселения в сети Интернет.
Глава Букановского  

сельского поселения                                                                             Е.А.Кошелева

Приложение 1  

к решению Совета Букановского  
сельского  поселения   

от    15.12.2016 г.  №16/3-С 

РЕЕСТР ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АДМИНИСТРАЦИИ БУКАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУМЫЛЖЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
Перечень  должностей  муниципальной  службы  в  администрации Букановского  сельского  поселения  Кумылженского  муниципального  района  Волгоградской  области:
Должности, замещаемые  на  определенный срок

Главная  группа  должностей

- Заместитель  главы  Букановского  сельского  поселения  Кумылженского  муниципального  района Волгоградской  области.
Должности, замещаемые  без  ограничения  срока  полномочий
Старшая  группа  должностей
- Главный  специалист  администрации  Букановского  сельского  поселения  Кумылженского  муниципального  района Волгоградской  области;
Младшая  группа  должностей
- Специалист 1 категории  администрации  Букановского  сельского  поселения  Кумылженского  муниципального  района Волгоградской  области.
Приложение  2  

к решению  Совета  Букановского  
сельского  поселения   

от 15.12.2016 г.  № 16/3-С
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АДМИНИСТРАЦИИ БУКАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУМЫЛЖЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
  1. Для замещения главной должности муниципальной службы предъявляются квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу:  
высшее образование при наличии стажа согласно пункту 4 настоящего приложения.

  2. Для замещения старшей должности муниципальной службы предъявляются квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу:
   высшее  или  среднее  профессиональное  образование   без  предъявления  требований  к  стажу.

  3. Для замещения младшей должности муниципальной службы предъявляются квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу:

  среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу.

  4.  Для замещения  должностей  муниципальной   службы  предъявляются   следующие   квалификационные  требования  к  стажу   муниципальной  службы  или  стажу  работы  по  специальности, направлению  подготовки:
	Группа  должностей  муниципальной службы, установленных реестром  должностей муниципальной  службы в администрации Букановского  сельского поселения
	Стаж  муниципальной  службы (лет)
	Стаж  работы  по  специальности, направлению  подготовки (лет)

	  Главная
	1
	2

	Старшая и младшая
	-
	-


