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Если работник выполняет работы при воздействии опасных и (или) вредных факторов, а также участвует в выполнении работ повышенной опасности, необходимо ли ему проходить обучение по программам, указанным в 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

п.п.46-б 
 и 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

46-в 
, или достаточно только программы по 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

п.46-в Постановления 2464 
 

Вопрос: 

Если работник выполняет работы при воздействии опасных и (или) вредных факторов, а также участвует в выполнении работ повышенной опасности, необходимо ли ему проходить обучение по программам, указанным в 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

п.п.46-б 
 и 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

46-в 
, или достаточно только программы по 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

п.46-в Постановления 2464 
? 

Ответ: 

Я считаю, что в данной ситуации работника необходимо обучить по обеим программам: и по 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

46-б 
, и по 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

46-в 
. 

Обоснование: 

В соответствии с 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

пунктом 46 Постановления Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464 "О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда" 
 (далее - Постановление) обучение требованиям охраны труда в зависимости от категории работников проводится: 


Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

а 
) по программе обучения по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда продолжительностью не менее 16 часов; 


Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

б 
) по программе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков, продолжительностью не менее 16 часов; 


Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

в 
) по программе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с нормативными правовыми актами, содержащими государственные нормативные требования охраны труда. 

В пользу того, что в вашей ситуации сотруднику необходимо пройти обучение по двум программам говорит 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

пункт 47 Постановления 
, который гласит: 

"Если работник подлежит обучению требованиям охраны труда по нескольким программам обучения требованиям охраны труда общая продолжительность обучения требованиям охраны труда суммируется. В случае если работнику установлено обучение по охране труда по трем программам обучения требованиям охраны труда, общая минимальная продолжительность обучения по программам обучения требованиям охраны труда может быть снижена, но не менее чем до 40 часов". 

Т.е. Постановление предусматривает обучение сотрудника одновременно по программам 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

46-б 
, и 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464

Статус: действует с 01.09.2022"

46-в 
. Обучение по одной из этих программ не исключает необходимости обучения по другой. 
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